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(Niedersachsisches) Berufsqualifikationsfeststellungsgesetz, (N)BQFG

ia Ziel: Fachkraftesicherung + Integration durch Transparenz

Gesetz Uber die

Feststellung der

i@ BQFG: Bundesrechtlich geregelte Berufe

Gleichwertigkeit von

Berufsqualifikationen

i@ NBQFG: Landesrechtlich geregelte Berufe
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Das IQ Netzwerk Niedersachsen — 3 Handlungsfelder

Handlungsschwerpunkte

Ziele

Anerkennungs- und
Qualifizierungsberatung

* Braunschweig (VHS)

e Celle (IHK)

e Cuxhaven (Caritas)

e Gottingen (BIGS)

e Hannover (IHK)

e Leer (Jobcenterz. k. T.)

e Lineburg (BNW)

* Meppen (Jobcenter z. k. T.)
¢ Nordhorn (Jobcenter z. k. T.)
e Oldenburg (BNW)

e Osnabriick (BUS GmbH)
 Stade (VHS)

* Wolfsburg (Jobcenter g. E.)

%den(lobcenter 2 kTy

Qualifizierungs-
mafnahmen

¢ BriickenmaRBnahme ,MINT“
(BNW)

* Vorbereitung von auslandi-
schen Studienabsolvieren-
den auf den Arbeitsmarkt
(Mariaspring)

e Sprachliche Qualifizierung fir
Lehrer/-innen (IBB)

« VIONA® (virtuelles Klassenzim-
mer, IBB)

* Vorbereitung auf die Kennt-
nispriifung fiir Arztinnen und
Arzte (Freiburg International
Academie gGmbH)

¢ Vorbereitung auf die Kennt-
nispriifung in der Pflege
(IWK, VHS, DAA)

Beratung & Qualifizierung
fiir Arbeitsmarktakteure

¢ Ausldnderrechtliche
Qualifizierung (GGUA)

» Berufsbezogenes Deutsch (VHS)
 Diversity Management (RKW)

e Einwanderung (BNW)

¢ Faire Intergation (RKW)

¢ Fokus Flucht
(Fltichtlingsrat Niedersachsen)

¢ Wissensmanagement und

Offentlichkeitsarbeit (ID
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Die BIGS e.G. als langjahriger Partner im IQ Netzwerk NI

2012/
iQ 2013 '
——

i@ Expertise im Bereich Migration/Integration

iQ Breites Netzwerk in der Erwachsenenbildung

i@ Vielfalt der Tragerlandschaft in 1Q

000606

BILDUNGSGENOSSENSCHAFT
SUDNIEDERSACHSEN eG
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Anzahl der Neuantrage auf Berufs-

Von 2012 bis 2016 wurden allein . . -
2u bundesrechtlich geregelten anerkennung deutlich gestiegen

Berufen insgesamt dber

1
i
1t 86.500 [l kg
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1111444 270.000 N
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* Antrage auf Anerken
gestellt.

2017 i h d e Vor: ungen 2016
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Quelle: Anerkennungsmonitoring, BIBB, 2017
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Von den Befragten mit erfolgreicher
Berufsanerkennung waren

uber 88 Prozent

erwerbstatig, gut

30 Prozentpunkte mehr
als bei Antragstellung. pas Bruttoeinkommen pro Monat

Dabei ist der Anteil derin warrund 1.000 Euro hdher
als zum Zeitpunkt der Antragstellung und stieg

somitumrund 40 Prozent.

Vollzeit Erwerbstatigen

stark gestiegen.

Von 2012 bis 2016 wurden bereits

mehr als 5 3-900 im Ausland

erworbene Qualifiktionen als voll

+757,19 €

gleichwertig mit dem deutschen
Referenzberuf anerkannt. Nur

- e~ - ~— - - - - -

= bis 0,5 0,5bis1,5 15bis25 2,5bis3,5 3,5bis4,5
rund 2 '600 Antrage b Jahre Jahre Jahre Jahre Jahre
abgelehnt.

ig Durchschnittlicher Anstieg des monatlichen
Bruttoentgelts - differenziert nach zeitlichem
Quelle: Anerkennungsmonitoring, BIBB, 2017 Abstand zur Anerkennung
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Ausgewahlte Aktivitaten zur Fachkraftesicherung

i@ MobiProEu:

nach Niedersachsen wurden bisher fast 1000 Jugendliche aus
dem européaischen Ausland zum Zwecke der Berufsausbildung
geholt

i@ Anwerbung von Fachkraften aus dem Ausland z.B. Tripel Win

Pflegekrafte (u.a. aus Spanien, Vietnam, Tunesien, Bosnien,
Ukraine, Philippinen)

i@ QualifizierungsmalRnahmen zur Berufsanerkennung

i@ Schulung und Prozessbegleitung der Betriebe durch unser Diversity
Management Team.

i@ Aufbau eines niedersachsischen Beratungsnetzwerkes fir die
Anwerbung von Fachkraften aus dem Ausland.
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